CNPJ 75.886.812.0001/85
Rua Paulino Pedro Hermes 2785 - Bairro N.S. do Rosario - S30 Jose - SC - CEP 88110-694

i Associagao dos Servidores da Fundagéo Catarinense de Educagao Especial Prof.? Elisete da Costa Vieira - ASFCEE
Telefone (48) 3664 6005 / 99975 7480 - asfcee79@yahoo.com.br

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO1

DENOMINACAO E FINALIDADE

Art. 1° - A Associagdo dos Servidores da Fundagao Catarinense de Educagdo Especial Prof* Elisete da
Costa Vieira - ASFCEE, € uma associagdo sem fins lucrativos, de duragiio indeterminada,
fundada em 29 de junho de 1979, com jurisdi¢do em todo o territério catarinense, com sede e
foro no municipio de Sdo José, Estado de Santa Catarina, Rua Paulino Pedro Hermes, 2785 -
Bairro Nossa Senhora do Rosario, CNPJ 75.886.812.0001-85, declarada de utilidade publica
municipal através da Lei 5.522 de 08/12/2015, congrega os servidores ativos e inativos da
Fundag@o Catarinense de Educagdo Especial como 6rgéo representativo de seus interesses,
rege-se pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A Associagd@o tem por finalidades:

a) Representar e defender os interesses ¢ direitos dos servidores da Fundagdo Catarinense de
Educacdo Especial - FCEE;

b) Atuar junto as entidades do funcionalismo e associagdes congéneres em assuntos de interesse
dos funcionarios ativos e inativos lotados ou em exercicio na FCEE;

c) Defender os interesses dos associados e quando necessério, apresentar reivindicagdes a
diretoria da FCEE;

d) Organizar cursos, promover reunides, conferencias, palestras e debates sobre assuntos de
interesse dos associados;

€) Promover atividades culturais, recreativas, desportivas e turisticas, visando o estabelecimento
de maior aproximac#o entre os associados;

f) Prestar assisténcia juridica e social aos seus associados;

g) Defender judicial e extrajudicialmente os interesses e direitos profissionais individual ou
coletivo, em relagio & parte ou a totalidade de seu quadro associativo, ficando para tanto
expressamente autorizada a impetrar mandado de seguranga coletivo, mandado de injugio,
“habeas data” e agdo publica em todas as instincias, valendo-se de todos os recursos
pertinentes;

h) Obter promogdes, descontos e vantagens aos associados através de convénios estabelecidos
com empresas privadas em todo o territério catarinense;

1) Lutar por melhores condigdes de vida e trabalho dos servidores ativos e inativos de todo o
Estado de Santa Catarina.

Art. 3° - O patrimbnio da Associagdo € constituido pelos bens méveis e im6veis que possui ou venha a
possuir, além dos direitos e agdes.

Paragrafo unico: No caso de dissolu¢do da Associagdo, os bens remanescentes serdo destinados 4 outra
Institui¢do, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS ou Entidade Publica, sendo decidido em Assembléia Geral.
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CAPITULO 11

QUADRO SOCIAL

Art. 4° - Todos os socios contribuintes pertencem ao quadro social da ASFCEE.

CAPITULO III

DA ADMISSAO DO SOCIO

Art.5° - Para ser admitido na Associa¢@o sd0 necessarios os seguintes requisitos: :
a) Ser servidor do quadro tnico (lotacional ou de carreira) da FCEE, com exercicio no
campus e nas institui¢des congéneres conveniadas em todo o territorio catarinense;
b) Ser servidor do Poder Executivo Estadual ativo ou inativo que manifeste interesse em
participar do quadro associativo;
¢) Assinar a proposta de socio.

CAPITULO IV

DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - Os socios usufruirdo as prerrogativas previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico: Os associados ndo respondem, pessoal, solidariamente ou subsidiariamente pelas

obrigagdes contraidas pela Associagdo, ndo podendo falar em seu nome, salvo
se expressamente autorizados pela Diretoria.

Art. 7° - E assegurado ao sdcio, quando em gozo de seus direitos:

a)
b)
c)
d)
e)
1)
g)

h)

Freqiientar a sede da Associagdo;

Comparecer em qualquer reunido social, cultural ou desportiva;

Participar das atividades promovidas pela Associagédo;

Reivindicar melhorias de saldrios e de ambiente de trabalho que lhes garanta saude
ocupacional,

Usufruir dos beneficios sociais oferecidos pela Associacdo, obedecendo aos critérios
estabelecidos pela Diretoria para cada um dos beneficios;

Requerer, com nimero igual ou superior a 10% (dez por cento) dos associados a
convocagdo da Assembléia Geral Extraordinéria;

Sugerir e propor a Diretoria as medidas que julgar conveniente aos interesses dos
associados;

Solicitar por escrito a Diretoria seu desligamento do quadro de associados.

Art. 8° - E direito de todo o associado, quando em gozo de seus direitos, o exercicio do voto
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podendo também ser votado para exercer qualquer cargo da estrutura organizacional da
Associac¢do.

Parigrafo Primeiro - Para candidatar-se a qualquer cargo da estrutura organizacional da
Associagdo, o associado deverd pertencer ao quadro da Associagdo, no minimo, um ano

anterior & eleicdo, e ser servidor efetivo do Quadro da FCEE.




Paragrafo Segundo: Para candidatar-se a qualquer cargo da estrutura organizacional da Associagéo,
o candidato deveri estar associado, no minimo um ano anterior a eleig@o.

Pardgrafo Terceiro: Ndo podera candidatar-se a qualquer cargo da estrutura organizacional da
ASFCEE o associado que no momento da inscrigdo da chapa estiver ocupando cargo
comissionado ou exercendo fungio gratificada.

Art. 9° - S3o deveres dos sdcios em geral:

a)

b)
©)

d)

©)
f)

g)

h)

Observar e cumprir as disposi¢des deste Estatuto, dos regulamentos ¢ das resolugdes
dos poderes competentes;

Respeitar e cumprir as decisdes da Diretoria;

Comunicar, por escrito, em formulario proprio, & Diretoria, irregularidades, fatos ou
acontecimentos prejudiciais a Associagdo;

Autorizar o desconto em folha de pagamento de taxas de contribui¢des e das demais
despesas realizadas através dos convénios firmados pela Associagdo;

Zelar pelos bens da Associagdo ou confiados a sua guarda;

Portar-se corretamente nas dependéncias da Associagdo e nas atividades por ela
promovida;

Comparecer as Assembléias Gerais e acatar suas decisoes, contribuindo efetivamente
para a integragio dos servidores e para o crescimento da Associagdo.

Comunicar 4 Associagdo, por escrito, a desisténcia do exercicio de qualquer cargo ou
de participagiio em comissdes, bem como mudanca de endereco e de sua conta
bancaria.

Art. 10 - Ao desligar-se da FCEE, o servidor estara automaticamente desligado do quadro de
associados da ASFCEE, sem direito a indenizagéo.

Pardgrafo 1° - Somente podera desligar-se do quadro da Associagdo, quando o associado estiver em

Paragrafo 2°

Paragrafo 3° -

dia com suas obrigacdes sociais e estatutdrias, mesmo que ndo pertenga mais ao
quadro da FCEE.

O associado, admitido em carater temporario pela FCEE, sera desligado
automaticamente, todos os anos em novembro e serd readmitido apds sua
recontratacio na Instituic@o.

O associado com mais de 10 anos de contribuigdo na ASFCEE, ao desligar-se do

quadro da Fundagdo, podera optar pela permanéncia ou ndo no quadro de
associados, desde que esteja vinculado a qualquer Instituigdo da estrutura
governamental.

CAPITULO V

DISCIPLINA SOCIAL E PENALIDADES

Art. 11 - O sécio que infringir as normas estatutarias, regulamentos ou resolugdes, incorrerd, segundo
a gravidade da falta, em:

a) adverténcia verbal,
b) adverténcia por escrito;

c) suspensio
d) eliminagdo do quadro social, sem qualquer indenizagao;
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Pardgrafo Unico - A pena de adverténcia verbal, de carater sigiloso, devera ser registrada no livro de
atas da reunido da Diretoria, com o conhecimento do associado infrator.

Art. 12 - O associado poderé ser suspenso da associagdo, ndo podendo fazer uso de seus direitos,
permanecendo obrigado a cumprir com todas as obrigag3es estatutérias e regimentais e
sera aplicada quando:

a) possuir 3 (trés) adverténcias;
b) desacato as decisdes da Assembléia Geral ou da Diretoria;
¢) conduta que fuja aos padrdes normais de convivéncia ou contra o patrimdnio moral ou
material da associagdo;
d) permanecer inadimplente com a  associagdo, esgotada todas  as
possibilidades de negociagio.

Art. 13 - A eliminagfo, que é de efeito imediato, serd aplicada aos s6cios nos casos de:
a) Desligar-se ou ser desligado da FCEE;
b) Faltar ao pagamento de importancia devida a Associagdo;
c) Apo6s 03 (trés) reincidéncias na penalidade prevista no artigo anterior.

Paragrafo tnico - O associado serd convocado para uma reunido com no minimo 03 (trés)
representantes da Diretoria para a aplicagdo da penalidade, cuja defesa poderda ser
apresentada por escrito.

Art. 14 - As penalidades sero aplicadas apos decisdo prévia de Diretoria e executada através de seu
presidente, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Pardgrafo 1° - Nos casos em que, através da defesa houver necessidade de ser reanalizado a
penalidade, o Presidente da Associagéo devera convocar uma reunido de Diretoria, no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias

Paragrafo 2° - O associado penalizado podera impetrar recurso na Assembléia Geral.
CAPITULO VI
DA MENSALIDADE

Art. 15 - As mensalidades pagas pelos socios representam 3% (tré€s por cento) do saldrio minimo
vigente e serfo descontadas em folha de pagamento.

Art. 16 — O associado em débito com a Associagdo por 60 dias consecutivos, sem justificativa,
recebera aviso prévio para a quitagéo.

Art. 17 — Apbs o aviso prévio, se o associado ndo quitar sua divida no prazo de 15 dias, serd
cancelada sua utilizagdo dos convénios firmados pela Associagdo e estardo sujeitos as
penalidades previstas no presente estatuto.

Paragrafo 1°: Esgotadas todas as possibilidades de negociagdes, as dividas ndo quitadas
serdo cobradas judicialmente.

Paragrafo 2°: O associado que sofrer a penalidade de exclusdo da ASFCEE somente podera
ser readmitido no quadro de associados ap6s anélise e parecer da Diretoria.
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Art. 18 - Os associados que prestarem servigos a ASFCEE , os excluidos e/ou desligados ndo teréio
direito qualquer indenizago, ndo recebendo remuneragdo ou honorédrios por servigos ou
trabalhos prestados, como também devolugdo de doagdes efetuadas para o patrimbnio da

Associagdo.

Paragrafo Unico: As doagdes ou empréstimos deverdo ser efetuados em formulario préprio e
arquivados na pasta do patriménio da Associagéo.

CAPITULO VII

DOS PODERES E SUA ORGANIZACAO

Art. 19 - Sdo poderes da Associagdo
a) A Assembléia Geral;
b) O Conselho fiscal;
¢) A Diretoria.

SECAO A
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 20 - A Assembleia Geral sera constituida por todos os socios contribuintes.

Art. 21 - A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo de deliberag@o coletiva sendo soberana em suas
resolugdes, desde que ndo contrarie as leis vigentes e a este estatuto e suas deliberagGes
serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes.

Art. 22 - O resumo das decisOes de cada Assembleia seré registrado em ata lavrada em livro especial.
Art. 23 - Compete & Assembleia Geral:

a) Reunir-se ordinariamente, anualmente na data da fundagiio da associagdo para
apresenta¢do e aprovacao da prestacdo de contas e do planejamento anual.

b) Reunir-se extraordinariamente, quando convocada para alteracdo dos estatutos ou outro
assunto que se faga necessario;

¢) Julgar, em grau de recurso, sem ferir atribui¢Ses de outro poder, as resolugdes tomadas
pela Diretoria;

d) Destituir de suas fung¢des pelo quorum de maioria (metade mais um) dos associados,
qualquer membro da Diretoria;

€) Autorizar ou determinar, a aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens imoéveis, mediante
proposta da Diretoria € com um parecer do Conselho Fiscal.

Art. 24 - As Assembléia Gerais Extraordinarias serdo realizadas por convocagio de:
a) Pelo menos 10% (dez por cento) dos associados;
b) pela maioria (metade mais um) da Diretoria, incluindo o voto do Presidente de Honra,
quando houver;
c¢) pelo Conselho Fiscal;
d) pelo presidente da Associagéo.

Art. 25 - As Assembleias Gerais serdo convocadas por Comunicagdo Interna fixada nos reldgios
pontos e encaminhada uma copia para cada setor da FCEE, com no minimo 5 (cinco) dias

de antecedéncia, obedecendo a seguinte ordem de chamada:
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a) Em 1* (primeira) chamada, formar-se-4 com a presenca de 75% (setenta e cinco por
cento) dos associados;

b) Em 2° segunda chamada, 15 (quinze) minutos apds a primeira chamada, com qualquer
numero de associados.

SECAO B
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26 - O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira da Associagdo, serd composto
por 3 (trés) membros, indicados pela Diretoria e eleitos em Assembleia Geral pelos associados em
dia com suas obriga¢des, para um mandato de 02 (dois) anos, ndo coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo Unico — Nao poderé ser membro do Conselho Fiscal, o ascendente, descendente, conjuge,
irmdo, padrasto ou enteado do Presidente da ASFCEE.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras resolugdes previstas neste Estatuto:

a) Examinar, sempre que julgar necessério, a contabilidade da Associacéo;

b) Exigir, anualmente, os balancetes mensais para exame, aprovagdo e parecer das contas
da Diretoria.

¢) Convocar a Assembléia Geral quando ocorrer irregularidades nos balancetes mensais
e/ou anual e apresentar medidas necessarias para sua corregao.

d) Apresentar relatério aprovado e/ou das irregularidades constatada das contas
examinadas.

Art. 28 - O Conselho Fiscal reunir-se-d4 em sessdes ordindrias no minimo uma vez por ano para
analise do balancete, e extraordinariamente quando necessario.

SECAO C

DA DIRETORIA

Art. 29 - A Diretoria ¢ um Orgdo executivo, de gestdo técnico-administrativo-financeira da
Associagdo, tendo por funcdo basica elaborar e acompanhar, as diretrizes politicas, os
programas e projetos da Associacio.

Paragrafo Unico: No dia da posse da Diretoria, devera ser apresentado o planejamento das atividades
a ser executado no periodo de sua gestdo.

Art. 30 - A Diretoria com mandato de trés anos serd eleita através de eleicdo direta, através do voto,
pelo sistema de apresentagdo de chapas, na segunda quinzena do més de junho, podendo ser
reeleita para mais uma gestdo e serd composta pelos seguintes membros:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

¢) Tesoureiro

d) Vice-Tesoureiro

e) Secretario

f) Vice-Secretario 40 N opin de Danictroc




g) Diretor Social e Cultural

h) Vice-Diretor Social e Cultural
1) Diretor de Esportes

j) Vice-Diretor de Esportes

k) Diretor de Patriménio

1) Vice-Diretor de Patriménio
m) Trés (3) Suplentes

n) Presidente de Honra

Paragrafo Unico - Ocorrendo vaga de qualquer dos membros da Diretoria, por qualquer motivo, serd
a mesma preenchida pelo suplente. Na falta deste, cabera a Diretoria a
nomeagdo interinamente do membro a ser substituido, até a proxima eleigéo.

Art. 31 - O Titulo de Presidente de Honra sera concedido pela Diretoria da ASFCEE mediante
aprovagdo dos associados, s6 podendo ser atribuido a presidentes e ex-presidentes da
Associagdo que reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos a Associagéo.

Paragrafo 1° - O mandato do Presidente de Honra sera ilimitado e vitalicio;
Paragrafo 2° - A outorga do titulo serd acompanhada de solenidade de entrega ao homenageado de

um Diploma e de uma medalha representativa, denominada “Medalha ASFCEE”.

Art. 32 - A Diretoria podera criar tantos Departamentos quantos forem necessarios para o bom
desempenho de suas fun¢des e indicara um ou mais servidores para exercer a funcio
de secretaria administrativa.

Paragrafo Unico — Sdo atribuigbes da secretaria administrativa: administrar convénios, guarda de
documentos, cuidar das correspondéncias, etc.

Art. 33 - Nas reunides da Diretoria, as deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos, votando o
Presidente em ultimo lugar. Havendo empate, compete ao presidente o voto “Minerva”.

Art. 34 - As reunides da Diretoria serfo registradas em atas, lavradas em livro especial.
Art. 35 - E passivel da perda de cargo de membro da Diretoria, aquele que:
a) Sem justa causa, deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou deixar de
exercer as respectivas fun¢des durante 30 dias;

b) Desligar-se ou ser desligado do quadro da FCEE.

Art. 36 - Aos membros da Diretoria cabem atribui¢des expressas neste Estatuto e mais aquelas
constantes de norma geral emitidas pela Diretoria.

Art. 37 - A Diretoria reunir-se-a mensalmente a fim de deliberar sobre os diversos assuntos da
associagdo, estando presente um quérum de no minimo 50% dos membros da Diretoria.
CAPITULO VIII
Art. 38 - Compete a Diretoria:

a) Impor penalidades quando necessério, inclusive eliminagdo de sécios. O%
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b) Estabelecer contatos com outras associagdes, agremiagOes, clubes ou entidades afins,
com finalidades sociais, culturais e desportivas.

c) Decidir sobre casos especiais ou omissos neste regulamento que possam afetar os
direitos dos sdcios ou da Associagao.

d) Elaborar o regulamento interno da Associa¢ao.

e) Apresentar reformas ou emendas neste estatuto.

f) Justificar a compra, venda ou alienacdo de moéveis e iméveis e outros bens da

Associagao.

g) Convocar os associados para uma Assembléia Geral, ordindria ou extraordindria, em

assunto de sua competéncia.

h) Solicitar ao Conselho Fiscal a aprovag@o de todas as transagdes financeiras, com

excecdo daquelas de ordem geral, manutencgdo, etc., previstas com finalidade neste

Estatuto.

1) Deliberar sobre todos os casos omissos neste estatuto que ndo sejam da competéncia da

Assembléia Geral ou do Conselho Fiscal.

Art. 39 - Sdo atividades gerais dos membros da Diretoria, no &mbito de suas responsabilidades:

a) Planejar, organizar, supervisionar e controlar as atividades e eventos.
b) Elaborar atos normativos conforme o caso, submetendo-os ao Conselho Fiscal e/ou
Assembléia Geral.

CAPITULO IX
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA
Art. 40 - Sao atribuig¢des do Presidente:

a) Dirigir e administrar em conjunto com os demais membros da Associa¢do, atendendo
seus objetivos;

b) Decidir nos demais casos omissos sobre procedimentos, atitudes, etc.

c) Autorizar e promover atividades previstas neste estatuto.

d) Movimentar a conta bancaria em conjunto com o Tesoureiro e responder juridicamente
pela Associagdo.

e) Representar os associados no Conselho Consultivo da FCEE e em outros 6rgdos de
aconselhamento.

f) Representar os associados nas reunides em que impliquem em decisdes sobre a vida
profissional e funcional do servidor associado.

g) Representar os associados junto aos diversos setores da FCEE, bem como Secretaria de
Estado da Educacdo — SED e Secretaria de Estado da Administracido — SEA solicitando
e retirando documentos relacionados a vida profissional e funcional.

h) Representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Art. 41 - S&o atribui¢des do Vice Presidente:

a) Substituir o Presidente quando necessario;
b) Cooperar com os demais membros da Diretoria.

Art. 42 - S&o atribui¢des do Tesoureiro:
a) Atender o movimento da Tesouraria, prestando conta de seus atos ao Presidente,
apresentando documentacdo de todo o numerario;
b) Efetuar pagamentos somente com o visto do Bresidente; ~,.,.:.,.
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¢) Apresentar balancetes mensais e manter em dia o livro caixa ;
d) Assinar e emitir, com o Presidente, cheque e outro documento financeiros;

e) Controlar a receita e despesa da Associagdo;
f) Responsabilizar-se pela compra de todo o material necessario a Associagéo.

Art. 43 - Atribui¢Oes do Secretario:

a) Manter os servigos de secretaria em ordem, cuidando de toda a documentagdo da
Associagdo;

b) Cooperar com os demais membros da Diretoria.

¢) Secretariar e registrar nos respectivos livros as Assembléias e as reunides da Diretoria.

Art. 44 - S3o atribui¢des do Diretor Social e Cultural:
a) Promover e coordenar as atividades de cardter social e cultural, submetendo a
apreciacdo da Diretoria,
b) Guardar e manter em ordem o patriménio social e cultural da Associagdo.

Art. 45 - S#o atribui¢Bes do Diretor de Esportes:

a) Promover e coordenar as atividades esportivas, submetendo a apreciagdo da Diretoria,
b) Zelar por materiais esportivos pertencentes a Associagéo.

Art. 46 - Sdo atribui¢tes do Diretor de Patriménio:

a) Responsabilizar-se e zelar pelos bens mdveis e imdveis existentes ou que venha a ser
adquirido.
b) Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens da Associagdo;

Art. 47 — Sao atribui¢des do Presidente de Honra:

a) Substituir o Presidente da ASFCEE em viagem de representagdo sempre que solicitado;

b) Acompanhar o Presidente da ASFCEE em viagens, inauguragdes e reunides, sempre
que solicitado;

c) Aconselhar formalmente a Diretoria da ASFCEE;

d) Participar de todas as reunides da Diretoria com direito a voz e voto.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 - A Associagdo serd dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagio de
suas atividades.

Art. 49 - As disposi¢des do presente Estatuto serdo complementadas pelo Regulamento Interno da
Associagdo e por regulamentos outros que sejam necessarios para atendimento das
finalidades da Associagdo.
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Art. 50 - O presente Estatu o
statuto s6 podera ser refo
; 3 rmulado em Assembléi
Diretoria e aprovada mediante a maioria de votos embléia Geral, convocada pela

Art. 51 - O presente Est
atuto entrard em vigor na d 5
em contrario. g ata de sua aprovag@o, revogando-se as disposi¢des

Sdo José, 14 de julho de 2021.

A

L

Do

’ Neusa Maria Leal
Pre31c1_ente em exercicio

oFIc10 DE REGISTROS CIVIS DAS PESSOAS NATURAIS, INTERDICOES, TUTELAS, PESSOAS JURIDICAS
EDETITULOSE DOCUMENTOS PO MUNICIPIOE COMARCA DE SAQ JOSE -SC
CEP: 88.102-310

Rua Koesa, 283, Kobrasol, S8o JoséiSC -
- Fax: (48) 3259-6470 - e-mail: regcivil@:ancﬁosaojnse.mm.br
2 d.

1 LiVl‘OE A-067 Folha:

-

Fone: (48) 3258-6631

a g0 Vro: A

Qualidade: Integral | Na fagdo Estatutaria,
datada de 01/06/202%% IS
Emolumentos Averbagéo ﬁ
177440 =

2 b

%\5 }at RS 93,38 - ReCIDO pug
74,

orral - GEX80478-0041  BIEER

M a‘ﬁ—ésto d&um‘l dados do ato em selo.tjsc.jus.br




BHASII

DO

PEEERERANNNANNR Y

TATIVA

. DEF

==

139

"9 <

*
=

- -

!

REPUBL

)

333333338

33883

144

UNIHES

PESSOAS JURIDICAS E TITULOS E DOCUMENTOS

Certidao de Averbacdo de Pessoa Juridica

_ Certifico, a requerimento da parte interessada, que na data de 03/08/2021, foi protocolado
- sob n° 183127, a AVERBACAO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS, sendo
- registrado na data de 12/08/2021, sob n°® 13575, livro A-67, folha 275, o documento a
- seguir identificado pelos dados que dele extral

Apresentante: ASSOCIACAO DE SERVIDORES DA FUNDACAO CATARINENSE DE

- EDUCAGAO ESPECIAL PROF? ELISETE DA COSTA VIEIRA- ASFCEEE.
- Natureza do Titulo: Ata de Alteracdo Estatutaria, datada de 01/06/2021.

Indicador: NEUSA MARIA LEAL, Presidente Interina, inscrita no CPF n° 469.975.559-34.
Caracteristicas: Sede a Rua Paulino Pedro Hermes, n® 2785, Nossa Senhora do
Rosario, S&o José-SC, inscrita no CNPJ sob .0 n° 75.886.812/0001-85; neste ato teve
alterag@o do estatuto alterando a nomenclatura de ASSOCIACAO DE SERVIDORES DA
FUNDAGAO CATARINENSE DE EDUCA(;AO ESPECIAL-ASFCEE; para ASSOCIACAO
DE SERVIDORES DA FUNDACAO CATARINENSE DE EDUCACAQO ESPECIAL PROF2
ELISETE DA COSTA VIEIRA- ASFCEE, inclusdo de cargo de Presidente de Honra.
Averbado no registro 751, folhas 72, hvro 4 e protocolo n° 35127 Sendo este o Ultimo
registro até a presente data. Dou fé.

Sao José - SC, 12 de agosto de 2021
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Digitado por: CLAIR HENN SLOMSKI Poder Judicidrio
Emolumentos @ e Estadp .de Santg Ca'tannﬂ'a
1 Averbagéo de documento Registrados em Pessoa Juridica sem py Selo D'g'tﬂgfmzlsca"za@a"
valor declarado - R$ 90,56

GEX80479-00J1
1 Selo de Fiscalizagdo pago (GEX80479-00J1) R$ 2,82 1 Confira os dados do ato em:
Total: R$ 93,38

1 http://iselo.tjsc.jus.br/




